Département
Lot et Garonne

Nombre de membres
du conseil : 9

En exercice :9

Qui ont pris part a la
réunion ;7

Date de convocation :

4 février 2022

Objet de la
delibération

Ressources
Humaines

Adoption du
réglement du
temps de travail
pour le passage
aux 1607 heures

Publié le

CENTRE COMMUNALE D'ACTION SOCIALE D'AIGUILLON

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

SEANCE DU MARDI 15 FEVRIER 2022

L'an deux mille vingt-deux, le quinze février a dix-sept heures trente,
s’est réuni en séance, au nombre prescrit par la loi, a la mairie
d'Aiguillon, salle du Jumelage, sous la présidence de Monsieur
Christian GIRARDI, Président du Conseil d'Administration du
C.CAS.

Etaient présents : 7
MM. Christian GIRARDI, Valérie BIDET, Catherine LARRIEU, Brigitte
LEVEUR, Danigle POLONI, Annick PAPON, Claudette PICARD

Etaient absents : 2
MM. Marie-Thérese LIPIN, Dominique REAU

Assistaient également 3 la séance :
MM. Martine BEVILACQUA - Directrice du CCAS-, Flora BOULBES
— Agent social-.

Secrétaire de séance : Mme Martine BEVILACQUA

elolulololololy

Monsieur le Président présente :

Larticle 47 de la loi n°2019-828 du 6 aout 2019 de transformation de
la fonction publigue abroge les régimes dérogatoires a la duree legale
de travail obligeant les collectivités territoriales dont le temps de
travail est inférieur a 1607 heures & se mettre en conformité avec la
législation. Il apparait que le temps de travail annuel effectif au sein
du Centre Communal d'Action Sociale d'Aiguillon est jusqu’ici de
1584h. Cing jours supplémentaires devront donc étre travaillés a
partir du 1 janvier 2022.

La présente délibération vient proposer un nouveau cadre pour
I'organisation du temps de travail au sein de la commune d'Aiguillon.
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration,
a l'unanimité

- VALIDE le réeglement du temps de travall,
- AUTORISE Monsieur le Président a signer tous les
documents afférents a ce dossier.

Fait et délibéré, les jours, mois et an que
dessus,
Pour copie conforme,

Le président,
Christian GIRARDI
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